
 

 

Damit wir auch in Zukunft fundierte Entscheidungen treffen und unsere Prozesse weiter optimieren 
können, bauen wir unser Controlling mit einem klaren Fokus auf Datenanalyse und Business 
Intelligence aus. Dafür suchen wir dich - eine Persönlichkeit, die Zahlen liebt, Technologien nicht 
scheut, gerne im Team Wirkung entfaltet und eng mit den Entscheidungsträgern zusammenarbeitet. 

 
Controller:in / Business Intelligence Analyst:in 100% 
 
Deine Aufgaben - vielseitig und zukunftsorientiert 

In dieser Rolle kombinierst du klassisches Controlling mit moderner Datenanalyse und BI-
Entwicklung: 

 Aufbau, Weiterentwicklung und Automatisierung von Reports, Dashboards und KPI-
Cockpits (z. B. in Qlik oder Power BI)  

 Aufbereitung, Analyse und Interpretation von Finanz- und Produktionsdaten zur 
Unterstützung des Managements  

 Weiterentwicklung unserers Kennzahlensystems (Kosten, Deckungsbeiträge, Produktivität, 
Auslastung etc.)  

 Mitarbeit beim Aufbau einer datengetriebenen Controlling-Landschaft (Datenmodelle, 
Schnittstellen, Data Quality)  

 Aktive Rolle in der Digitalisierung von Controlling-Prozessen (Automatisierung, 
Standardisierung, Self-Service-BI)  

 Enge Zusammenarbeit mit Fachbereichen (Produktion, Verkauf, Einkauf, Logistik) und 
Unterstützung bei Ad-hoc-Analysen  

 Vorbereitung von Entscheidungsgrundlagen und Präsentationen für Geschäftsleitung und 
Bereichsverantwortliche  
 

Du arbeitest eng zusammen mit dem Leiter Finanzen und der IT-Funktion. Ihr setzt gemeinsam 
Daten- und BI-Projekte um – du aus Sicht Controlling/Business, dein Gegenüber aus Sicht 
IT/Systems. 

 
Dein Profil - das bringst du mit 

Wichtig sind Mindset, deine Lust auf Daten und Auswertungen und ein kommunikativer Stil. 
Idealerweise suchen wir: 

 Abgeschlossene kaufmännische oder betriebswirtschaftliche Ausbildung (HF/FH/Uni) mit 
Schwerpunkt Controlling, Finance oder vergleichbar 

 Erste Berufserfahrung im Controlling und in der Datenanalyse (Industrieumfeld von Vorteil) 
 Versierter und sicherer Umgang mit Excel; Erfahrungen mit BI-Tools wie Qlik oder Power BI 

sind ein grosses Plus 
 Gutes Verständnis für Zahlen, Prozesse und Datenstrukturen (ERP, Produktionsdaten, 

Stammdaten) 
 Freude daran, aus Rohdaten klare Analysen und Visualisierungen zu machen 
 Strukturierte, lösungsorientierte und pragmatische Arbeitsweise – du denkst mit und voraus 



 

 

 Hohe Teamfähigkeit und Kommunikationsfreude: Du kannst komplexe Sachverhalte 
verständlich erklären 

 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Englischkenntnisse von Vorteil 
  

Unser Angebot - mehr als nur ein Job 

Bei EXTRAMET erwartet dich ein Umfeld, in dem du gestalten kannst statt nur zu verwalten: 

 Verantwortungsvolle Schlüsselrolle zwischen Controlling, Management und IT  
 Die Möglichkeit, unsere BI- und Datenlandschaft von Anfang an mitzuprägen 
 Kurze Entscheidungswege, direkter Kontakt zur Geschäftsleitung und zu den Fachbereichen 
 Ein kollegiales, bodenständiges Umfeld in einem international tätigen Industrieunternehmen 
 Zeitgemässe Anstellungsbedingungen mit flexiblen Arbeitszeiten 
 Moderner Arbeitsplatz und gute Entwicklungsmöglichkeiten – fachlich wie persönlich 

 
Bereit für echten Impact? 

Hast du Lust, mit deinen Analysen und BI-Lösungen wirklich etwas zu bewegen? 

Dann freut sich Frau Karin Niederberger, Bereichsleiterin Personal, auf deine vollständigen 
Bewerbungsunterlagen (CV, Zeugnisse, Diplome). 

 
 


